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DIE WIRTSCHAFT FOLGT ANDEREN GESETZEN

Die erfolgreiche Beratung örtlich verankerter Unter-
nehmen und die Begleitung expandierender Unternehmen 
in die europäischen und globalen Märkte ist unser Ziel. 
Wir verfügen über jahrelange Erfahrung in der örtlichen 
Betreuung von Unternehmen und haben internationale 
Berufspraxis. Mit führenden europäischen Wirtschafts-
kanzleien stehen wir ständig in Verbindung.

UNSERE TÄTIGKEITSBEREICHE

¥ Gesellschafts- und Kapitalmarktrecht
¥ Immobilien- und Bauträgerrecht
¥ Arbeitsrecht
¥ Wettbewerbsrecht und Deregulierung
¥ Unternehmensrecht
¥ Wirtschaftsverwaltungsrecht
¥ Insolvenzrecht
¥ Prozessrecht
¥ Finanzrecht

Büro Dornbirn
Kaufmann & Thurnher Rechtsanwälte GmbH 
Schulgasse 7, A-6850 Dornbirn
T. +43-5572-20210, F. +43-5572-34414
offi ce@ktg.at, www.ktg.at

Büro Wien
Kaufmann & Thurnher Rechtsanwälte GmbH 
Mariahilferstraße 116, A-1070 Wien  
T. +43-1-5236134, F. +43-1-5263833  
offi ce@ktg.at, www.ktg.at

Büro Ulm
Schrade International EWIV  
Adolph-Kolping-Platz 1, D-89073 Ulm 
T. +49-731-37958-0, F. +49-731-37958-20 
offi ce@ktg.at, www.ktg.at
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INFOS AUS KOMPETENTER HAND FÜR

¥ Geschäftsführer

¥ Unternehmensjuristen

¥ Mitarbeiter in Personalabteilungen

¥ Interessensvertretungen

VORTRAGENDER

Dr. Alexander Wittwer, LL.M.
ist Rechtsanwalt in Dornbirn und 
Ulm sowie Lehrbeauftragter an der 
Universität St. Gallen und der FH 
Dornbirn. 
Er beschäftigt sich unter anderem 
mit Fragen des internationalen Wirt-
schafts-, Europa- und Arbeitsrechts. 
Dr. Wittwer war wissenschaftlicher 
Mitarbeiter an Universitäten und 
Institutionen in Innsbruck, Luxem-
burg, Aachen  und St. Gallen und ist 
Autor zahlreicher Publikationen.

Seminar
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ZEIT 3. November 2011
 18.00 bis 19.30 Uhr
 anschließend Imbiss und Getränke 

ORT Competence Center Rheintal
 Millennium Park, Lustenau 

SEMINARINHALT

Aktuelle arbeitsrechtliche Entwicklungen in Recht-
sprechung und Gesetzgebung, unter anderem: 

 ¥ Arbeitnehmereigenschaft
 ¥ Aufl ösung von Arbeitsverhältnissen
 ¥ Aktuelles zum Betriebsübergang
 ¥ Mutterschutz
 ¥ Diskriminierung
 ¥ Aktuelles zur Dienstgeberhaftung
 ¥ Arbeitszeitrecht
 ¥ Kollektivvertragseinstufung
 ¥ Abfertigung
 ¥ Neue gesetzliche Vorschriften, 
  insbesondere zur Kündigungsanfechtung

KOSTENBEITRAG 

  EUR 35,–  (zuzüglich USt) pro Person 
  (einschl. Seminarunterlagen)
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